
Corso - 20/06/2023

Exit interview e prevenzione dimissioni
Come ottimizzare la gestione delle persone e prevenire nuove dimissioni

Obiettivi

Apprendere a gestire le cosiddette "exit interview" e a raccogliere tutte le informazioni utili all'azienda per migliorare la
gestione delle persone e prevenire nuove dimissioni

 

Programma

 

L’exit interview: processo fondamentale
Gli attori del processo
La tempistica dell’intervista
Come effettuare l’intervista
La motivazione al cambiamento
L’analisi di clima interno e le azioni migliorative

 

Destinatari

HR, Imprenditori e Manager

 

Durata

3 ore

 

Quota di adesione:

350,00 € + IVA a persona per le aziende associate

450,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

 

Date e Sedi di svolgimento

20/06/2023 09.30-12.30 - ONLINE
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