
Corso - 13/04/2021

Smart working=Manager smart
Accompagnare manager nello sviluppo di stili di leadership "smart", fornire competenze sulla gestione del
lavoro in Smart Working, generare il passaggio dal «lavoro esecutivo» al «lavoro per risultati»

Programma

Smart Leadership

Il lavoro che cambia: prospettive e contesto
Il mindset del leader «smart»: dal controllo alla fiducia
Il ruolo del Leader come modello di competenza e relazione
Decidere e guidare con autenticità e passione
Mantenere produttività ed engagement in smart working
Modello di gestione di smart team: produttività,
Comunicazione e relazione

 
Organizzazione del proprio gruppo in Smart Working

Passare da un’organizzazione del «lavoro per attività» a un «lavoro per obiettivi/risultati»
Produttività da remoto: processi e risorse
Strumenti per generare tempo e autonomia
Coltivare il senso di appartenenza
Generare cooperazione da remoto: strumenti di incontro
Stili di comunicazione a distanza
Vicini anche se distanti: empatia e comunicazione

 

Metodologia didattica: Il corso sarò svolto online, su piattaforma di videoconferenza Zoom, con una modalità altamente
interattiva

 

 

 

Destinatari

Manager e responsabili di team in smart working

 

Durata

8 ore

 

Quota di adesione:

500,00 € + IVA a persona per le aziende associate

600,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

 

Date e Sedi di svolgimento

13/04/2021 09.00-13.00 - ONLINE

15/04/2021 09.00-13.00 - ONLINE
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