
Corso -

Il feedback per la crescita dei collaboratori
Strumenti utili a comprendere l'importanza del feedback e strumenti per la giusta trasmissione

Obiettivi

Il corso ha l'obiettivo di far emergere consapevolezze sull'importanza sia operativa che motivazionale del feedback e fornire
strumenti utili al manager per saperli trasmettere ai propri collaboratori con autorevolezza ed efficacia.

 

Programma

Cos’è il feedback
Lo schema del feedback positivo e costruttivo
Perché i feedback fanno crescere
I 15 segreti del feedback
I rischi del feedback dato male
La preparazione del feedback
Esercitazione

 

Durata

3 ore

 

Quota di adesione:

350,00 € + IVA a persona per le aziende associate

450,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

 

Date e Sedi di svolgimento

Edizione da programmare.
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